Załącznik 6 priorytet 6
Oświadczenie Pracodawcy 
o spełnianiu Priorytetu nr 6
 
Wsparcie cudzoziemców, w szczególności w zakresie zdobywania wiedzy na temat polskiego prawa pracy i integracji tych osób na rynku pracy.



Oświadczam/y w imieniu swoim lub podmiotu, który reprezentuję/my, że pracownik/cy: 

1. …………………………..…………

2. …………………………..…...……


wskazany/i do objęcia kształceniem ustawicznym w ramach priorytetu nr 6 spełnia/ją warunki dostępu do priorytetu tj. jest zatrudnionym cudzoziemcem, uprawnionym do wykonywania pracy na terenie RP w okresie kształcenia ustawicznego.


………………………………………….				…………….………………………………………………….
(miejscowość, data)	(podpis i pieczątka Pracodawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania Pracodawcy)





Wyjaśnienie do priorytetu nr 6
W ramach priorytetu 6 mogą być finansowane szkolenia tylko dla cudzoziemców.

Wśród specyficznych potrzeb pracowników cudzoziemskich można wskazać m.in.:
✓ doskonalenie znajomości języka polskiego oraz innych niezbędnych do pracy języków, szczególnie w kontekście słownictwa specyficznego dla danego zawodu/ branży;
✓ doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczących wykonywania określonego zawodu;
✓ rozwój miękkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzględniających konieczność dostosowania się do kultury organizacyjnej polskich przedsiębiorstw i innych podmiotów, zatrudniających cudzoziemców.

