
REGULAMIN KONKURSU FOTOGRAFICZNEGO 
„Pokaż swoją wieś oczami kobiety” 

 
§1 

Organizatorzy 
1. Organizatorem konkursu jest Inspire Smart Village Labs wraz z Powiatowym Urzędem 

Pracy w Parczewie. 
2. Organizatorzy odpowiadają za prawidłowy przebieg konkursu, ocenę zgłoszeń oraz 

przyznanie nagród. 
§2 

Cele konkursu 
1. Promocja unikalnego piękna, codzienności, tradycji i zmian na polskiej wsi z perspektywy 

kobiet. 
2. Wzmocnienie głosu kobiet wiejskich i pokazanie ich roli w społecznościach lokalnych. 
3. Dokumentacja różnorodności wiejskiego życia, krajobrazu, kultury i relacji 

międzyludzkich. 
4. Zachęcenie do artystycznej ekspresji i kreatywnego spojrzenia na najbliższe otoczenie. 
5. Budowanie poczucia wspólnoty i dumy z miejsca zamieszkania. 
 

§3 
Uczestnicy konkursu 

1. Uczestnikami konkursu mogą być osoby pełnoletnie (ukończone 18 lat). 
2. Konkurs jest otwarty zarówno dla kobiet, jak i mężczyzn, jednak prace kobiet, zgodnie z 

tematyką konkursu, mogą otrzymać dodatkowe punkty w ocenie jury. 
 

§4 
Zasady ogólne 

1. Przedmiotem konkursu są fotografie wykonane samodzielnie i stanowiące oryginalne 
dzieło uczestnika. 

2. Warunkiem udziału w konkursie jest wykonanie zdjęć zgodnych z tematyką wskazaną w 
§2. 

3. Zgłoszone prace muszą zostać dostarczone w formie plików graficznych (format jpg lub 
png) i opisane według schematu: imię_nazwisko.jpg. 

4. Każdy uczestnik może zgłosić maksymalnie trzy fotografie. 
5. Zgłoszone prace nie mogą brać udziału w innych konkursach fotograficznych. 
 

§5 
Zasady uczestnictwa 

1. Technika i format wykonania fotografii są dowolne. 
2. W przypadku fotografii wykonanej metodą tradycyjną należy przesłać jej wersję 

elektroniczną (skan/zdjęcie) w formacie określonym w §4 pkt 3. 
3. W przypadku umieszczenia wizerunku osoby/osób na fotografii uczestnik zobowiązany 

jest do uzyskania pisemnej zgody na nieodpłatne wykorzystanie tego wizerunku. 
4. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne roszczenia osób trzecich 

wynikające z naruszenia praw autorskich, prawa do wizerunku lub innych dóbr 
osobistych. 



5. Organizator ma prawo wykluczyć z konkursu prace niespełniające kryteriów tematycznych 
lub formalnych. 

6. Zgłoszone prace nie będą odsyłane uczestnikom. 
7. Dopuszcza się wykonanie kolażu, pod warunkiem że mieści się on w ramach jednej pracy 

konkursowej. 
8. Uczestnik ponosi pełną odpowiedzialność za treść nadesłanych zdjęć, w szczególności za 

to, aby nie naruszały one prawa, norm obyczajowych ani dóbr osobistych innych osób. 
 

§ 6 
Termin i sposób składania prac 

1. Termin nadsyłania prac upływa dnia 5 października 2025 r. 
2. Prace należy przesłać wyłącznie w formie elektronicznej, jako załącznik na adres e-mail: 

lupa@praca.gov.pl, wpisując w tytule wiadomości: „Konkurs fotograficzny”, a w treści 
imię i nazwisko autora. 

3. Organizator potwierdzi otrzymanie zgłoszenia w wiadomości zwrotnej. 
 

§7 
Ocena i rozstrzygnięcie konkursu 

1. Oceny prac dokona jury powołane przez Organizatora. 
2. Decyzje jury są ostateczne i nie podlegają odwołaniu. 
3. Wyniki konkursu zostaną ogłoszone do dnia 24 października 2025 r. 
4. Nagrody w postaci voucherów do drogerii ROSSMANN zostaną wręczone podczas 

spotkania z organizatorami w dniu ogłoszenia wyników. W przypadku braku możliwości 
organizacji spotkania nagrody zostaną przekazane indywidualnie. 

5. Wybrane prace zostaną opublikowane na stronie internetowej Organizatorów oraz w 
materiałach promocyjnych konkursu. 

 
§8 

Postanowienia końcowe 
1. Udział w konkursie jest dobrowolny i bezpłatny. 
2. Zgłoszenie pracy oznacza akceptację niniejszego Regulaminu. 
3. Zgłoszenie pracy do konkursu jest równoznaczne ze złożeniem oświadczenia uczestnika, 

że udziela Organizatorom nieodpłatnej, niewyłącznej i nieograniczonej czasowo licencji 
na wykorzystanie nadesłanych zdjęć w celach promocyjnych i informacyjnych, w tym 
publikacji na stronie internetowej Organizatorów, w budynku Urzędu oraz w materiałach 
drukowanych i elektronicznych. 

4. Organizator zastrzega sobie prawo do interpretacji niniejszego Regulaminu oraz 
rozstrzygania kwestii nieuregulowanych. 

5. Organizator przetwarza dane osobowe uczestników wyłącznie w zakresie i celu 
niezbędnym do przeprowadzenia konkursu, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). Administratorem danych jest Powiatowy 
Urząd Pracy w Parczewie. Uczestnik ma prawo wglądu do swoich danych, ich 
sprostowania oraz żądania usunięcia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

6. Pytania dotyczące konkursu można kierować na adresy: p.makosz@parczew.praca.gov.pl, 
k.grzechula@parczew.praca.gov.pl lub telefonicznie pod numer 83 355 16 30 wew. 27. 

 


