
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że: 

1) Administratorem Państwa danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Parczewie  
reprezentowane przez Dyrektora z siedzibą przy ulicy gen. Bema 2, 21-200 Parczew; tel. kont.: 
83/3551629; adres e-mail: lupa@praca.gov.pl  

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo 
kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych 
za pośrednictwem adresu e-mail: iod@parczew.praca.gov.pl lub pisemnie na adres 
Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu udziału w konkursie fotograficznym „Pokaż 
Swoją wieś oczami kobiety”.  

4) Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e) RODO, tj. wykonanie zadania 
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej 
powierzonej Administratorowi. Przetwarzanie danych osobowych będzie polegało na 
przetwarzaniu danych w ramach organizowane konkursu. 

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu, o którym 
mowa w pkt. 3 z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach 
szczególnych, w tym przepisów archiwalnych tj. 5 lat.    

6) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą 
podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

7) Państwa dane osobowe będą przekazywane do Stanów Zjednoczonych Ameryki. Komisja 
Europejska w dniu 10 lipca 2023 r. wydała decyzję stwierdzającą odpowiedni stopień ochrony 
danych w odniesieniu do tego państwa trzeciego zapewniony przez tzw. „Ramy ochrony 
danych UE-USA” (EU-US Data Privacy Framework) – dotyczy publikacji zdjęć w serwisie 
społecznościowym Facebook W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, 
przysługują Państwu następujące prawa: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, o którym mowa w art. 21 RODO; 
e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-

193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych 
narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

8) Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana do podania danych. Ich nieprzekazanie 
skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w pkt. 3.   
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9) Państwa dane osobowe mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie 
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, tj. usługodawcom wykonującym 
usługi serwisu systemów informatycznych, podmiotom zapewniającym ochronę danych 
osobowych i bezpieczeństwo IT, dostawcom usług teleinformatycznych, dostawcom usług 
informatycznych w zakresie systemów księgowo-ewidencyjnych, usługodawcom z zakresu 
księgowości oraz doradztwa prawnego, dostawcy usług hostingu poczty mailowej w 
przypadku korespondencji prowadzonej drogą mailową, dostawcy usług brakowania bądź 
archiwizowania dokumentacji i nośników danych,  a także podmiotom lub organom 
uprawnionym na podstawie przepisów prawa. Dane osobowe będą ujawniane użytkownikom 
serwisu społecznościowego Facebook (odbiorcom fanpage’a PUP), a także dostawcy serwisu 
społecznościowego Facebook, tj. Meta Platforms, Inc. - dotyczy publikacji zdjęć w serwisie 
społecznościowym Facebook (fanpage PUP). Ponadto dane osobowe będą udostępniane 
odbiorcom strony internetowej PUP– dotyczy publikacji zdjęć na stronie internetowej.  


