Załącznik nr 1 
Uzasadnienie potrzeby sfinansowania 
wnioskowanych kosztów szkolenia sporządzone przez pracodawcę


………………………………        
 (pieczęć firmy)

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA
OSOBY PO ZAKOŃCZENIU SZKOLENIA

Nazwa pracodawcy ………………………………………………………………………
Adres  ….…………………………….……………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
REGON ……………………  NIP…………………….…   PKD 2007/2025 …………….……   
Rodzaj prowadzonej działalności: ……………………………………………………………
Osoba reprezentująca pracodawcę …………………………………………………….……
Osoba do kontaktu  …………………………………………………………………….……
telefon, e-mail  ….……………………….…………….……………..…………………………

Oświadczam, że zatrudnienie na podstawie:

[bookmark: _Hlk207711063]☐	  umowy o pracę – na co najmniej okres 90 dni w pełnym wymiarze czasu pracy
☐  inna forma: …………………….…………………………………………………………

Pani/Pana  ………………………………………………………………………………….
                       		 (nazwisko i imię kandydata do zatrudnienia)

nastąpi nie później niż do 4 tygodni od dnia zakończenia udziału w szkoleniu: 

……………………………………………………………………………………………………
(nazwa szkolenia/zakres szkolenia)
na stanowisku ………………………………………………………..…………………………
Oświadczam, że:
1. Wskazana osoba przeszła rozmowę kwalifikacyjną, podczas której ustalono, że spełnia wymogi zatrudnienia oraz oczekiwania pracodawcy na ww. stanowisku, za wyjątkiem kwalifikacji zawodowych, których dotyczy wnioskowany kurs,
2. Do zatrudnienia niezbędne jest ukończenie ww. szkolenia,
3. Zostałem/-łam poinformowany/-a o czasie trwania szkolenia oraz o możliwości zmiany terminu zatrudnienia w przypadku zmiany terminu szkolenia,
4. Kandydat będzie zatrudniony na podstawie umowy o pracę, otrzyma wynagrodzenie nie mniejsze niż minimalne obowiązujące w danym roku. 


............................................................
(data, podpis i pieczątka osoby uprawnionej
do reprezentacji i składnia oświadczeń)


POUCZENIE W przypadku niemożliwości wywiązania się ze złożonego zobowiązania należy na adres podać pisemną informację o przyczynie zaistniałej sytuacji, z uwzględnieniem przyczyny stanowiącej powód niewywiązania się z deklaracji. Niewywiązanie się ze złożonego zobowiązania będzie brane pod uwagę w przypadku chęci skorzystania z form pomocy w Urzędzie Pracy 
w Parczewie oraz do składanych deklaracji innym uczestnikom. 
