ANKIETA

 dotycząca potrzeb szkoleniowych na 2019 rok
Dane pracodawcy:

	NAZWA
	

	ADRES
	

	TELEFON
	

	E- MAIL
	


1.  Jakie są dziedziny działalności Państwa Firmy?
· Produkcja

· Handel

· Transport

· Budownictwo

· Usługi

· Inna (proszę podać jaka?) ………………..………………………………

2.  Jakie są plany w Państwa firmie odnośnie zatrudnienia na najbliższy rok?
· Zwiększenie zatrudnienia

· Zmniejszenie zatrudnienia (przejdź do pytania nr 4)

· Zachowanie obecnego poziomu zatrudnienia (przejdź do pytania nr 4)

· Nie wiem/trudno powiedzieć (przejdź do pytania nr 4)

3.  Jeśli przewidują Państwo wzrost zatrudnienia w Państwa firmie proszę o wskazanie zawodów, specjalności, uprawnień, które powinien posiadać przyszły pracownik:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
4.  Proszę o wskazanie w jakich zawodach wystąpiły największe trudności w znalezieniu pracownika, lub jakich uprawnień brakuje kandydatom do pracy:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. Proszę o wskazanie Państwa sugestii dotyczących kierunków szkoleń które pozwoliłyby dostosować kwalifikacje osób bezrobotnych do potrzeb rynku pracy:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. Proszę o wskazanie Państwa potrzeb szkoleniowych dla pracowników oraz dla Pracodawcy (dotyczy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019 r.) oraz podanie szacunkowych kwot z przeznaczeniem na doskonalenie zawodowe ze środków KFS w 2019 roku
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………








…………………………………….

Podpis pracodawcy

lub upoważnionego pracownika
Dziękujemy za wypełnienie formularza!
