........................................ Zalgcznik 4
(pieczatka pracodawcy)

Program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu

4. Cele ksztalcenia ujete w kategoriach uczenia si¢ 7 uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spolecznych

5. Plan nauczania okreslajgcy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem w miare¢ potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej oraz opis
tresci — kluczowe punkty ksztalcenia w zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych

Liczba godzin

Opis tresci — kluczowe punkty

Lp Tematy zajeé szkolenia w zakresie Zaiecia Zaiecia
| edukacyjnych poszczegolnych zajec teor ejtgz/czne prakjtglczne
edukacyjnych

6. Sposob organizacji zajec teoretycznych:




7. Sposob organizacji zajeé praktycznych:

8. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatow dydaktycznych
wykorzystywanych podczas zajeé:

9. Uzyskane kwalifikacje i umiejetnosci po pozytywnym zakonczeniu ksztalcenia przez
uczestnika:

10. Przewidziane sprawdziany i egzaminy.
Sprawdziany (wymieni¢ jakie?) :

11. Egzamin (wlasciwe zaznaczyé):
] egzamin wewngtrzny przeprowadzony przez instytucje szkoleniowa
] egzamin panstwowy przed komisja (poda¢ nazwe KOmisji) .......ccoeevvveeinnininniinniicie e

[ ] inna forma zaliczenia, Proszg WPISaC JAKA: ......coouiiriieriiiiiiiniiiii e

Zakres egzaminu:



12. Rodzaj dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie ksztalcenia i uzyskanie kwalifikacji:
(prosze zaznaczy¢ w okienku wilasciwe)

[ ] zaswiadczenie na druku MEN
[ ] zaswiadczenie wedlug wlasnego wzoru

] uprawnienia (jakie)

L] inne (jakie)

UWAGA: Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy ukonczenia ksztalcenia
i uzyskanie kwalifikacji musi zawieraé:

a) numer z rejestru;

b) imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika ksztatcenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢;

¢) nazwe instytucji szkoleniowej/uczelni przeprowadzajacej ksztatcenie;

d) formg¢ i nazwe ksztatcenia,;

e) okres trwania ksztatcenia;

f) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie
ksztalcenia i uzyskanie kwalifikacji;

g) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;

h) podpis osoby upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniowa/uczelnie przeprowadzajaca
ksztatcenie.

/miejscowo$¢, dnia/ (podpis i piecze¢ Pracodawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania Pracodawcy)



